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1. Contexte

Le Gouvernement du Royaume du Maroc et le Gouvernement des Etats-Unis d’Amérique, agissant a
travers Millennium Challenge Corporation (MCC), ont signé, le 30 novembre 2015, un deuxiéme
programme de coopération (Compact Il) portant sur l'octroi, au Royaume du Maroc, d’un don de 450
millions de dollars, auquel s’ajoute une contribution du Gouvernement de I'ordre de 67,5 millions de
dollars au minimum, en vue d’ceuvrer la réduction de la pauvreté a travers la croissance économique.

LAgence MCA-Morocco est désignée comme entité responsable chargée par le Gouvernement du
Maroc de la mise en ceuvre du Compact Il. Ce Compact s‘articule autour de deux projets : i)
productivité du foncier et ii) Education et formation pour 'employabilité.

Le projet «Education et formation pour I'employabilité» a pour objectif d’'améliorer I'employabilité
des marocains a travers l'amélioration de la qualité, de la pertinence et de l'accés équitable a
I’éducation secondaire et a la formation professionnelle et ce, afin de mieux répondre aux besoins du
secteur privé. Ce projet est composé de deux activités : « Education secondaire » et
« Développement de la formation professionnelle et de I'emploi ».

L'activité « développement de la formation professionnelle (FP) et de I'emploi », et en particulier le
volet formation professionnelle, comprend : 1) la création d’'un fonds pour le financement des
initiatives de création de nouveaux centres ou de reconversion des centres déja existants via un
partenariat public-privé (PPP) et 2) l'appui a l'opérationnalisation de la réforme de la formation
professionnelle.

2. Fonds de la formation professionnelle —Charaka-

’

Le Fonds de la Formation Professionnelle, appelé le Fonds “Charakal”, appuiera (i) la création ou
I'extension de centres de formation professionnelle gérés dans le cadre de partenariat public-privé, et
(i) la réhabilitation de centres publics de formation professionnelle et leur reconversion d’un modéle
de gestion traditionnel géré par le secteur public en un modéle tiré par la demande du secteur privé
et géré en PPP.

2.1. Objectifs du Fonds

Le Fonds aura pour objectif de contribuer a I'amélioration de la qualité de la formation et a son
adéquation avec les besoins du secteur privé, en favorisant la flexibilité et I'autonomie des
établissements de formation et en renforcant le partenariat entre les secteurs public et privé.

2.2.Budget du Fonds

Le budget dédié a ce Fonds est de 103,72 millions de dollars, dont 10% est réservé a I'administration
et a la gestion du fond.

2.3.Partenaires éligibles

1 “Charaka’ est un mot en arabe qui signifie partenariat.



- Les partenaires publics qui peuvent étre des opérateurs publics de formation, des
établissements ou entreprises publics ou encore des établissements publics de formation
professionnelle, des conseils régionaux et/ou d’autres collectivités territoriales, etc. Le
Département de la formation professionnelle sera d’office un partenaire stratégique dans
tous les projets retenus.

- Les partenaires privés qui peuvent étre des organisations professionnelles (association ou
fédération), des établissements privés de formation professionnelle, des ONG ou tout autre
organisme/institution a but non lucratif opérant dans le domaine de la formation et du
développement des compétences. Dans tous les cas, le chef de file pour le partenaire privé
doit étre une organisation professionnelle.

Peuvent s’adjoindre a ces partenaires PPP, tout autre partenaire technique (cabinet d’expertise,
établissement de formation international leader dans le domaine d’intervention des projets, etc)
ayant l'expertise et I'expérience requises pour appuyer les partenaires PPP dans la mise en
ceuvre de leurs projets.

3. Appel a projets

La sélection des projets a financer se fera par la voie d’un appel a projets. Le processus de lancement
de l'appel a projets, de sélection des projets éligibles et d’attribution des subventions se déroulera en
deux phases et ce, conformément au manuel de procédures relatif a la gestion dudit Fonds.

LAgence MCA-Morocco, a travers I'appel a projets prévu a partir du mois de mai 2017, invitera les
différents acteurs concernés par le domaine de la formation professionnelle a proposer des projets
qui pourraient bénéficier du financement du Fonds ““Charaka”.



