
 
AVIS GÉNÉRAL DE PASSATION DES MARCHES 

PERIODE : FEVRIER 2021 A FEVRIER 2022 

 

Le gouvernement du Royaume du Maroc a conclu, le 30 novembre 2015, un deuxième 

programme de coopération (Compact II) avec le gouvernement des Etats-Unis d’Amérique, 

représenté par Millennium Challenge Corporation (MCC) et ce, dans l’objectif de rehausser la 

qualité du capital humain et d’améliorer la productivité du foncier.  

 

Le budget alloué par MCC au Compact II, entré en vigueur le 30 juin 2017, s’élève à 450 

millions de dollars, auquel s’ajoute une contribution du gouvernement marocain d’une valeur 

équivalente à 15% au moins de l’apport américain. Le budget global financera, sur une période 

de cinq ans, deux projets, à savoir « Education et formation pour l’employabilité » et 

« Productivité du foncier », dont la mise en œuvre a été confiée à l’Agence Millennium 

Challenge Account-Morocco (MCA-Morocco). 

 

Le premier projet comprend trois activités, à savoir « Education secondaire », « Formation 

professionnelle » et « Emploi », alors que le second projet s’articule autour de trois activités, en 

l’occurrence « Gouvernance du foncier », « Foncier industriel » et « Foncier rural ». 

 

L’Agence MCA-Morocco a l’intention d’utiliser une partie des fonds mobilisés pour les 

paiements des contrats de biens, travaux et services. Le programme de passation des marchés 

correspondant à ces contrats, pour les douze (12) prochains mois, se présente comme suit : 

 

Passation des marchés 

Montant total estimatif – 44,700,000 USD 

Marchés de services de Consultants : 

Projet : Education et formation pour l’employabilité 

Activité : Education secondaire 

ES-65 

Sélection d'un cabinet chargé de l'appui au MEN pour le développement du 

contenu et la digitalisation du programme national de l'évaluation des 

prérequis, de l'autoévaluation des élèves et du soutien scolaire 

Activité : Emploi 

EW-47 

Conception et développement d’une plateforme numérique pour soutenir la 

mise en œuvre du Programme 3 de l’INDH « Amélioration du revenu et 

inclusion économique des jeunes ». 

 

Projet : Productivité du foncier  

Activité : Foncier Industriel 

LI-43 Sélection d’un consultant individuel chargé de l'Audit d'achèvement 

LI-50 
Recrutement d’un bureau d’études pour l’étude technique du processus 

industriel 

   
Activité : Gouvernance du foncier 



LG-04-B 

Consultant individuel sénior pour l'assistance technique de la direction de la 

gouvernance du foncier (DGF) dans le cadre du suivi d’une prestation 

portant sur un programme de formation en ligne et une campagne 

d’information et de sensibilisation sur le nouveau cadre juridique des terres 

des collectivités ethniques 

 

Administration 

PP-89 Sélection d'un cabinet chargé de l'Audit pour la période restante du Compact 

 

Marchés de services autres que Consultants  

Projet : Education et formation pour l’employabilité 

Activité : Education secondaire 

ES-39-B 
Sélection d’un Laboratoire de Contrôle de qualité pour la région Fès-

Meknès 

ES-39-C 
Sélection d’un Laboratoire de Contrôle de qualité pour la région Marrakech-

Safi 

ES-67 
Sélection d'un prestataire pour l'organisation Hackathons régionaux et show 

case 

 

Activité : Emploi 

EW-46 
Sélection d'un prestataire chargé d'Actions complémentaires de 

renforcement de capacités des cadres du MTIP et de l'ANAPEC 

 

Administration 

PP-42 
Sélection d’un Prestataire chargé de l’Impact sur la sécurité au travail et 

l'environnement                                                        

PP-75 Sélection d’un Prestataire chargé de la Formation Power BI 

PP-88 
Sélection d'un prestataire chargé de la Maintenance préventive des 

équipements informatiques 

PP-90 Sélection d’un Prestataire chargé du Coaching au profit du staff de MCA 

 

Marchés de biens : 

Projet : Productivité du foncier  

Activité : Foncier Industriel 

LI-40 Achat des équipements FONZID 

 

Activité : Foncier Rural 

LR-14 Acquisition d'équipements de quatre locaux de l'ONCA "Dar El Fallah" 

 

Projet : Education et formation pour l’employabilité 

Activité : Formation professionnelle 

EW-39 Equipement autres centres 

 

Activité : Emploi 

EW-49 

Acquisition d’un serveur pour l’hébergement des micro données (fichiers 

administratives et données d’enquêtes) pour les besoins des travaux 

d’évaluation d’impact 

 

Marchés de travaux : 

Projet : Education et formation pour l’employabilité 

Activité : Education secondaire 



ES-48-Lot 2 Travaux de mise à niveau de 8 établissements à Marrakech et Chichaoua 

ES-48-Lot 3 Travaux de mise à niveau de 5 établissements à Essaouira 

ES-48-Lot 4 Travaux de mise à niveau de 6 établissements à Safi 

ES-49-Lot 1 Travaux de mise à niveau de 6 établissements à Meknès 

ES-49-Lot 2 Travaux de mise à niveau de 6 établissements à Meknès et Ifrane 

ES-49-Lot 3 Travaux de mise à niveau de 8 établissements à Fès 

ES-49-Lot 4 Travaux de mise à niveau de 8 établissements à Fès et Taounate 

 

Activité : Formation professionnelle 

EW-34-F 
Réalisation des travaux de construction et extension des centres de 

formation professionnelle Lot 13 (P71) 

 

Les contrats de biens, travaux et services financés dans le cadre du programme seront mis en 

œuvre conformément aux principes, règles et procédures énoncés dans les Directives de 

Passation des Marchés de MCC (Program Procurement Guidelines - PPG) qui peuvent être 

consultées sur le site Internet de MCC 

http://www.mcc.gov/pages/business/compactprocurements.  

Les marchés sont ouverts à tous les soumissionnaires de pays éligibles, tels que définis dans les 

Directives de Passation des Marchés de MCC. 

 

Dans le cadre  des procédures d’appel d’offres, les avis spécifiques de passation des marchés 

des contrats en concurrence seront publiés sur le site internet de l’Agence MCA-Morocco 

(https://www.mcamorocco.ma/fr/appels-d-offres), sur le site de l’United Nations Development 

Business (UNDB : http://www.devbusiness.com/), sur le site de Development Gateway Market 

(dgMarket : http://www.dgmarket.com/), dans des journaux locaux et autres médias appropriés, 

et ce dès leur disponibilité. 

 

Les fournisseurs, les entrepreneurs et les consultants éligibles qui souhaitent figurer sur la liste 

de communication électronique (emailing) en vue de recevoir une copie des avis d’appel 

d’offres, ou ceux qui souhaitent obtenir des informations supplémentaires peuvent contacter : 

 

L’Agent de Passation des Marchés 

Pour le compte de l’Agence MCA-Morocco 

Complexe Administratif de la Fondation Mohammed VI  

des œuvres sociales de l’Education-Formation 

Avenue Allal EL FASSI- Madinat AL IRFANE Hay Riad,  

Rez-de-chaussée, Bureau de l’Agent de passation des marchés, 

Rabat- Maroc  

E-mail : procurement@mcamorocco.ma  

http://www.mcc.gov/pages/business/compactprocurements
http://www.devbusiness.com/
http://www.dgmarket.com/
mailto:procurement@mcamorocco.ma

